¥ VvV WUUSTWEZEL

Ruimte om te leven

Gemeenteraad GOEDGEKEURD

Besluit Zitting van 2 december 2019
Departement Vrije Tijd - Dienst Welzijn

47 Reglement toelage aan begeleide werkposten.

Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Dieter Wouters, Burgemeester - Voorzitter; mevrouw Mai Van Thillo, Schepen; mevrouw May
Aernouts, Schepen; de heer Sus Vissers, Schepen; de heer Kris Van Looveren, Schepen; mevrouw
Rit Luyckx, Schepen; mevrouw Katrin Kempenaers, Schepen; de heer Pieter Cools, Raadslid;
mevrouw Lynn Vermeiren, Raadslid; mevrouw Els Van Hasselt, Raadslid; de heer Leo Geysen,
Raadslid; mevrouw llke Pompen, Raadslid; de heer Roger Aernouts, Raadslid; de heer Thijs Ruts,
Raadslid; de heer Jan Van Looveren, Raadslid; de heer Koen Van Putte, Raadslid; mevrouw Amber
Vermeiren, Raadslid; de heer Eric Holemans, Raadslid; de heer Ben Gagelmans, Raadslid; de heer
Marc Vanden Branden, Raadslid; mevrouw Jasmijn Meirsman, Raadslid; de heer Wim Vorsselmans,
Raadslid; de heer Harry Smeulders, Raadslid; de heer Luc Loos, algemeen directeur

Verontschuldigd:
de heer Glenn Verelst, Raadslid; de heer Koen Spitaels, Raadslid; mevrouw Carrera Neefs, Raadslid:
mevrouw Karen Anthonissen, Raadslid

Beschrijving

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context

BuSO Berkenbeek vroeg het gemeentebestuur om begeleide werkposten een kleine financiéle
aanmoedigingstoelage te geven, zodat zij makkelijker werkposten kunnen vinden voor hun
leerlingen.

De raad voor gezondheid en welzijn gaf hier een positief advies op in hun vergadering van 14 oktober
2019.

Motivering

Het lokaal bestuur acht het opportuun werkgevers die zich willen inzetten als begeleide werkpost voor
personen met een beperking om hen een taak op maat te laten uitvoeren, aan te moedigen met een
kleine financiéle toelage. Op die manier wil het bestuur ook instellingen voor buitengewoon secundair
onderwijs en zorginstellingen ondersteunen bij het vinden van werkposten voor hun leerlingen.

Juridische grond
Decreet lokaal bestuur.

Financiéle en beleidsinformatie

Financiéle informatie
64910100/0943 van actie 178

Stemming op het besluit
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De Gemeenteraad keurt eenparig het volgende besluit goed.

Besluit

Artikel 1

De toelage wordt toegekend aan werkposten, gevestigd in Wuustwezel, die personen met een
beperking tewerkstellen zodat zij op deze manier de kans krijgen om een taak op maat uit te voeren.
Het gaat om een ondersteunende waarderingstoelage.

Artikel 2
Om deze toelage te verkrijgen, moeten de werkposten voldoen aan volgende voorwaarden:

« Eris een overeenkomst voor opvang van een zorgvrager met een zorgvoorziening die erkend
is door het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap (VAPH) of de zorgvrager is
ingeschreven in een instelling voor buitengewoon secundair onderwijs;

s Het erkenningsnummer van de zorgvrager bij het VAPH. Als dit nog niet verkregen werd,
geldt de inschrijving in een instelling voor buitengewoon onderwijs of een zorginstelling als
bewijs.

« Een bewijs van de zorginstelling of de onderwijsinstelling dat de begeleide werkpost deze
jongeren regelmatig tewerkgesteld heeft in het jaar van aanvraag met werkoverzicht van het
aantal gewerkte kalenderdagen.

Artikel 3
Het aanvraagformulier kan aangevraagd worden bij het lokaal bestuur of gedownload worden van het

gemeentelijk e-loket.

Artikel 4

Het aanvraagformulier moet samen met de nodige bewijsstukken binnengebracht worden bij het
lokaal bestuur uiterlijk op 1 september voor de periode van 1 september van het vorige jaar tot en
met augustus van het lopende jaar.

Artikel 5
De toelage bedraagt € 150/jaar/tewerkgestelde persoon met een beperking.

Artikel 6
Begeleide werkposten die al een toelage ontvangen via een ander kanaal komen niet in aanmerking

voor deze toelage.

Artikel 7

Het college van burgemeester en schepenen wordt belast met de uitvoering van dit reglement. Het
college is bevoegd om alle onderzoeken in te stellen of te laten instellen door de sociale dienst in
verband met de gegevens vermeld in de voorgaande artikels.

Artikel 8
Dit artikel wordt van kracht met ingang van 1 januari 2020.
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Artikel 9
Afschrift van dit besluit wordt voor verder gevolg overgemaakt aan de bevoegde diensten.

Aldus beslist in bovenvermelde zitting,
Namens de Gemeenteraad

Algemeen Directeur Burgemeester - Voorzitter

(get.) Luc Loos (get.) Dieter Wouters
Voor eensluidend afschrift:

Algemeen Directeur Wuustwezel, 3 december Burgemeester - Voorzitter

Luc Loos . 2019 Dieter Wouters
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