V WUUSTWELZEL

Ruimte om te leven

Gemeenteraad GOEDGEKEURD
Besluit Zitting van 1 december 2025
Departement Financién - Dienst
Financién

39 Retributiereglement voor de gemeentelijke scholen.

Samenstelling:

Aanwezig:

Dieter Wouters, Burgemeester - Voorzitter; May Aernouts, Schepen; Kris Van Looveren, Schepen; Rit
Luyckx, Schepen; Pieter Cools, Schepen; llke Pompen, Schepen; Katrin Kempenaers, Schepen; Sus
Vissers, Raadslid; Mai Van Thillo, Raadslid; Jef Bogaerts, Raadslid; Thijs Ruts, Raadslid; Jan Cools,
Raadslid; Sabina Vandeweyer, Raadslid; Steven Van Gastel, Raadslid; Veronique Aernouts, Raadslid;
Hanne Segers, Raadslid; Sven Verbreuken, Raadslid; Niels Joris, Raadslid; Koen Van Pultte,
Raadslid; Jens Stoffelen, Raadslid; Tania Mets, Raadslid; Berten Meesters, Raadslid; Marc Vanden
Branden, Raadslid; Zehra Gulersoy, Raadslid; Jasmijn Meirsman, Raadslid; Bruno Fiesack, Raadslid;
Luc Loos, algemeen directeur

Verontschuldigd:
Thomas Van Impe, Raadslid

Beschrijving

Relevante voorgeschiedenis, feiten en context
De gemeenteraad heeft in zitting van 27 april 2020 het retributiereglement voor de gemeentelijke
scholen goedgekeurd.

Motivering

Er moet een retributie bepaald worden voor de activiteiten en aankopen in de gemeentelijke scholen.
Volgens het decreet lokaal bestuur moet de gemeenteraad enkel nog zelf beslissen over het kader en
de bijzondere voorwaarden van de retributies.

Het vaststellen van o0.m. de tarieven van een retributie en de wijze van inning kan gedelegeerd
worden aan het college van burgemeester en schepenen.

Tijdens het schooljaar kunnen wel eens wijzigingen voorkomen inzake activiteiten e.d. Via een
delegatie kan hier vlugger op ingespeeld worden door de tarieven hieraan aan te passen.

Er zijn drie gemeentelijke scholen en deeltijds kunstonderwijs en elke gemeentelijke school kan
andere accenten in zijn beleid en activiteiten leggen. Voor elke school kan een apart tarief bepaald
worden.

De bepaling van de tarieven zal redelijk en in de lijn van de dienstverlening en de kostprijs liggen.
Deze retributie wordt ook besproken op de schoolraden.

Het college van burgemeester en schepenen zal rekening houden met de bepalingen in het decreet
basisonderwijs omtrent de maximumfactuur om de tarieven van de retributie vast te stellen.

Juridische grond

Decreet lokaal bestuur.

Omzendbrief Vlaamse regering KB/ABB 2019/2.

Decreet basisonderwijs d.d. 25 februari 1997, zoals later gewijzigd.
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Financiéle en beleidsinformatie

Financiéle informatie
De geraamde inkomsten van de retributie zijn opgenomen in het meerjarenplan 2026-2031.

Stemming op het besluit

De gemeenteraad besluit, met 20 stemmen voor (Dieter Wouters, May Aernouts, Kris Van Looveren,
Rit Luyckx, Pieter Cools, Ilke Pompen, Katrin Kempenaers, Jef Bogaerts, Sabina Vandeweyer, Mai Van
Thillo, Steven Van Gastel, Veronique Aernouts, Thijs Ruts, Hanne Segers, Jan Cools, Sus Vissers, Sven
Verbreuken, Niels Joris, Jasmijn Meirsman, Bruno Fiesack) en 6 stemmen onthouding (Jens Stoffelen,
Koen Van Putte, Tania Mets, Berten Meesters, Marc Vanden Branden, Zehra Gulersoy).

Besluit

Artikel 1
Met ingang vanaf 1 januari 2026 en voor een periode eindigend op 31 december 2031 wordt een
retributie geheven op activiteiten en goederen die via de gemeentelijke scholen (basisonderwijs en
deeltijds kunstonderwijs) verkocht worden. Meer bepaald kan een retributie geheven worden op:

e Verkoop van drank- en voedingswaren;

e Abonnementen, (school)boeken, tijdschriften, agenda's, schrijfgerief;

e Nieuwjaarsbrieven;

e Leerlingenvervoer;

e Leeruitstappen en schoolreizen;

e Meerdaagse uitstappen zoals stads- of zeeklassen;

e Schoolzwemmen;

e Turn- of dansgerief;

e Schoolfoto's.

Artikel 2

Voor deelname aan de activiteiten of afname van de goederen en diensten worden diverse retributies
gevraagd, afhankelijk van de activiteit, de geleverde goederen en de school. De bepaling van de
tarieven van de diverse retributies en de wijze van inning worden gedelegeerd aan het college van
burgemeester en schepenen, rekening houdende met de bepalingen rond de maximumfactuur in het
basisonderwijs.

Artikel 3

De retributies moeten een billijke behandeling van alle leerlingen garanderen en mogen de
participatiekansen niet in het gedrang brengen. De gevraagde retributie moet steeds in verhouding
zijn tot de geleverde prestatie. Voor het basisonderwijs wordt rekening gehouden met de bepalingen
omtrent de maximumfactuur.

Artikel 4
De retributie is vereist van alle deelnemers aan een activiteit - met uitzondering van de organisatoren
- en van de afnemers van een geleverd goed of dienst.

Artikel 5
Bij niet-betaling kan het college de dienst waarvoor de retributie werd geheven opschorten.

Artikel 6

Wanneer de grondslag van dit reglement (aangeboden dienst, infrastructuur of activiteit) niet kan
doorgaan omwille van beslissingen van de overheid, wordt er een vrijstelling voor de retributie
toegekend. Het bepalen van de periode van deze vrijstelling wordt gedelegeerd naar het college van
burgemeester en schepenen waarbij de periode eenduidig bepaald wordt middels het vermelden van
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(een) datum(s). Wanneer de retributie is bepaald voor een langere periode zal de vrijstelling als volgt
pro rata berekend worden: totale retributie x aantal dagen vrijstelling / totaal aantal dagen retributie.
Wanneer het bedrag van de maximumfactuur is bereikt door de afname van activiteiten, goederen of
diensten die voorafgaand/na de periode van vrijstelling binnen hetzelfde schooljaar, zal voor gans het
schooljaar die maximumfactuur aangerekend worden.

Artikel 7

Het retributiereglement wordt overeenkomstig artikel 286 van het decreet lokaal bestuur afgekondigd
en bekendgemaakt. Bij toepassing van artikel 330 van voornoemd decreet wordt de toezichthoudende
overheid op de hoogte gebracht van deze bekendmaking.

Aldus beslist in bovenvermelde zitting,

Namens de Gemeenteraad

Algemeen Directeur Burgemeester - Voorzitter
(get.) Luc Loos (get.) Dieter Wouters

Voor eensluidend afschrift:
Wuustwezel, 2 december 2025

Algemeen Directeur Burgemeester - Voorzitter
Luc Loos Dieter Wouters
Getekend door:Luc Loos (Signature) Getekend door:Wouters Dieter
Getekend 0p:2025-12-04 12:45:14 +01:0 Getekend 0p:2025-12-04 14:48:57 +01:0
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Loos Luc e exEL Weoress Dierea 57 WUUSTWEZEL

Wuustwezel - Gemeenteraad van 1 december 2025 - Retributiereglement voor de gemeentelijke scholen.
3/3



		luc.loos@wuustwezel.be
	2025-12-04T11:45:14+0000
	Belgium
	Ik keur dit document goed


		burgemeester@wuustwezel.be
	2025-12-04T13:48:57+0000
	Belgium
	Ik keur dit document goed


	



