
 

 

 

 

Reglement Cultuurprijs Suskewiet 
 

 

1. Algemeen 

Gezien het grote belang van de socio-culturele ontwikkeling en activiteiten in onze 
samenleving en met het doel deze initiatieven in onze gemeente aan te moedigen, wordt 
door de cultuurraad van Wuustwezel een tweejaarlijkse Cultuurprijs Suskewiet toegekend op 
de even jaren. 
Met het toekennen van deze Cultuurprijs wil de cultuurraad en het lokaal bestuur hun 
appreciatie betuigen voor het geleverde werk ten bate van de culturele activiteiten of over 
de artistieke verdiensten van betrokken kandidaten. 

2. Toekenning 

Een groep mensen, een team, een vereniging of eenieder individueel persoon, professioneel, 
amateur of vrijwilliger 

• voor een nieuw of vernieuwend cultureel initiatief of artistieke discipline 

• of  voor een bijzonder engagement of jarenlange inzet voor het culturele leven 

• of  aan een cultureel, eenmalig of wederkerend, evenement met uitstraling buiten 
Wuustwezel. 

3. Toekenningsvoorwaarden 

Kandidaten zijn: 

• Alle verenigingen die erkend zijn door de cultuurraad en het lokaal bestuur 
Wuustwezel 

• Alle burgers van Wuustwezel 

• Geen actieve politicus. 

4. Kandidaturen 

• Indienen kan doorlopend bij de cultuurdienst Wuustwezel ter attentie van de 
cultuurraad vanaf 1 januari tot 31 maart van de even jaartallen. Buiten deze periode 
worden er geen kandidaturen aanvaard. 

• Zijn goed gemotiveerd en gedocumenteerd met bewijsstukken en foto’s. 

• De cultuurraad kan te allen tijde schriftelijke en/of mondelinge informatie inwinnen 
over één of meerdere kandidaturen. 

• De cultuurraad kan eveneens een kandidatuur indienen. 



5. Toekenning 

De toekenning van de Cultuurprijs Suskewiet gebeurt enkel door de cultuurraad. De 
toekenning gebeurt na twee selectierondes. 

In de eerste selectieronde zullen alle kandidaturen besproken en beoordeeld worden door 
alle aanwezige leden van de cultuurraad. Na onderling overleg wordt bepaald welke dossiers 
ontvankelijk zijn om in aanmerking te komen voor de eindbeslissing in de tweede 
selectieronde. 

Zijn er tijdens de eerste selectiezitting leden van de cultuurraad afwezig, dan wordt er een 
tweede selectiezitting gehouden. Zijn alle leden van de raad van bestuur bij de eerste zitting 
wel aanwezig, dan gebeurt de eindstemming aansluitend op de eerste selectieronde. 

In een tweede selectieronde worden de weerhouden kandidaturen aan alle leden van de 
cultuurraad ter definitieve stemming gelegd. De eindbeslissing en toekenning van de 
Cultuurprijs Suskewiet gebeurt met twee-derde van de stemmen. Verontschuldigde, 
afwezige leden van de cultuurraad moeten voor deze selectieronde per brief of mail hun 
voorkeur doorgeven. 

De eindbeslissing van de cultuurraad is onherroepelijk. Er is geen tegenspraak, overleg of 
enig andere discussie hierover mogelijk en er wordt geen briefwisseling, in welke vorm ook, 
over gevoerd. 

De cultuurraad kan eveneens beslissen om de Cultuurprijs Suskewiet niet toe te kennen. Zij 
dient hiervoor geen verdere verantwoording af te leggen. 

Een vereniging of individuele laureaat kan slechts éénmaal de prijs ontvangen. 

De stemming, beraadslagingen en eindbeslissing zijn vertrouwelijk en alle leden van de 
cultuurraad blijven hierover uiterst discreet. De leden van de cultuurraad weerhouden zich 
van elke verdere communicatie aangaande de selectie en toekenning van de Cultuurprijs 
Suskewiet. 

6. Waardering 

De laureaat van de Cultuurprijs  Suskewiet  ontvangt een uniek kunstwerkje.  

De prijs wordt uitgereikt door de voorzitter van de cultuurraad, bijgestaan door de schepen 
van cultuur, tijdens een plechtigheid die de cultuurraad organiseert. 

De Cultuurprijs Suskewiet zal voldoende aandacht krijgen in de media, op de website van het 
lokaal bestuur Wuustwezel en in de publicaties van het lokaal bestuur Wuustwezel. 
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